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Совет Предгорного муниципального района Ставропольского края 

четвертого созыва

РЕШЕНИЕ

26 апреля 2019 года                   ст. Ессентукская                                            №17
Об отчете главы Предгорного муниципального района Ставропольского края о результатах его деятельности, деятельности районной администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом района за 2018 год
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Предгорного муниципального района Ставропольского края, заслушав отчет главы Предгорного муниципального района Ставропольского края о результатах его деятельности, деятельности районной администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом района за 2018 год, совет Предгорного муниципального района четвертого созыва

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемый отчет главы Предгорного муниципального района Ставропольского края о результатах деятельности районной администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом района за 2018 год.
2. Признать деятельность главы Предгорного муниципального района и администрации Предгорного муниципального района в 2018 году удовлетворительной.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на сайте Предгорного муниципального района и опубликованию в газете «Вести Предгорья».

Председатель совета 

Предгорного муниципального района

Ставропольского края                                                                    И.П. Устименко

Глава Предгорного 

муниципального района

Ставропольского края                                                                     И.В. Мятников 
УТВЕРЖДЕН

решением совета

Предгорного муниципального района

Ставропольского края

от 26 апреля 2019 года №17

ОТЧЕТ 
главы Предгорного муниципального района  о результатах его деятельности, деятельности районной администрации, в том числе о решении вопросов, поставленных представительным органом района за 2018 год

В 2018 году администрация Предгорного муниципального района проводила свою работу по решению вопросов местного значения в пределах полномочий, установленных действующим законодательством, Уставом муниципального района, руководствуясь Посланием Президента Российской Федерации Федеральному собранию от 01 марта 2018 г.
Для решения поставленных задач были объединены усилия, направленные на эффективное и качественное взаимодействие с федеральными структурами, Правительством Ставропольского края и жителями Предгорного района.
1. Демографическая ситуация

Численность населения Предгорного района на 01 января 2019 года составила 110,7 тыс. человек. Средний возраст - 38,7 лет, в том числе мужчин – 36,5 и женщин – 40,6.

Демографическое положение характеризуется снижением рождаемости и смертности.
На 1000 человек населения приходится родившихся – 10,8, умерших – 11,0. Заключено браков – 5,1 разводов – 3,7. На 100 браков приходится 66 разводов.

На территорию района, включая внутрикраевую миграцию, прибыло 3681 человек и выбыло 3537 человек. Миграционный прирост населения за 2018 год имеет положительное значение и составил 144 человека.
Миграционный оборот составил 4,4 % от общекраевого показателя и 14,2% по региону Кавказских Минеральных Вод.

2. Уровень жизни населения

Среднемесячная начисленная заработная плата в расчете на одного работника крупных и средних предприятий, расположенных на территории Предгорного района, за 2018 год составила 28917,8 рублей и выросла по сравнению с 2017 годом на 12,8 процента.
Дифференциация заработной платы по видам экономической деятельности по-прежнему остается достаточно высокой.
В сельском хозяйстве заработная плата сложилась в размере - 28012 рублей (108,6%), торговле- 34599 (116,8%), образовании - 25500 рублей (120,7%), обрабатывающие производства - 25277 рублей (112,0%), строительстве - 11802 рублей (107,8%).
Реальная заработная плата за 2018 год, скорректированная на уровень роста цен, составила 106,3 процента к 2017 году.
Индекс потребительских цен с начала 2018 года составил 104,5 процента.
В декабре 2018 года среднесписочная численность работников предприятий, расположенных на территории района (без учета субъектов малого предпринимательства) составила 8,2 тыс. человек, что превышает значение предыдущего года на 97 человек.

В организациях государственной и муниципальной формы собственности работает 11,16 тыс. человек и в частных предприятиях- 6,69 тыс. человек.

Численность пенсионеров в районе составляет 29924 человек или 27% от общей численности населения. Средний размер пенсий - 12033,81 руб.
Рынок труда характеризуется относительно невысокими показателями безработицы и напряженности. Уровень регистрируемой безработицы составил 0,4%, при средне-краевом показателе 0,7 % и является самым низким за последние 5 лет.
На рынке труда намечается тенденция увеличения удельного веса трудовых ресурсов в общей численности населения, обусловленного увеличением удельного веса населения в трудоспособном возрасте.
В 2018 году в Центр занятости населения Предгорного района за различными государственными услугами обратилось более 1500 человек, в том числе за информацией о положении на рынке труда– 370 человек, в целях поиска работы – 1130 человек. Трудоустроены в течение года 861 человек, от общего числа обратившихся инвалидов трудоустроено 65,9 %. 
Признано безработными 385 человек. Заявлено вакансий 4691 единиц от 226 организаций. 

По итогам года численность зарегистрированных безработных граждан снизилась на 24,6% по сравнению с 2017 годом и составила 227 человек.
В 2018 году в рамках подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Ставропольский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Ставропольского края «Развитие сферы труда и занятости населения» обустроены 306 человек граждан Украины, из них 179 человек участники программы и 127 человек члены их семей, трудоустроено 220 человек. 
3. Бюджет Предгорного муниципального района

Бюджет Предгорного муниципального района за 2018 год исполнен по доходам в сумме 1 974 360 тыс. рублей или на 100,1 процента (план – 1 976 650 тыс. рублей), по расходам в сумме 1 985 365 тыс. рублей, что составляет 98,8 процентов (план – 2 009 234 тыс. рублей), с превышением доходов над расходами в сумме 11 005 тыс. рублей.

По сравнению с 2017 годом поступления увеличились на 178612 тыс. рублей или на 9,95 процента. Объем произведенных расходов увеличился по сравнению с 2017 годом на 171544 тыс. рублей, или на 9,46 процентов.

Распоряжением администрации Предгорного муниципального района Ставропольского края от 05.07.2018 №290-р утвержден План мероприятий, направленных на увеличение роста доходов и оптимизацию расходов консолидированного бюджета Предгорного муниципального района Ставропольского края на период 2018 - 2020 годов (далее - План). Кроме того, распоряжением администрации Предгорного муниципального района Ставропольского края от 06.11.2018 №491-р утверждена Программа оздоровления муниципальных финансов Предгорного района Ставропольского края на 2018 - 2021 годы (далее – Программа).
Мероприятия, предусмотренные Планом и Программой, позволили комплексно провести в 2018 году работу по следующим направлениям:

оптимизации установленных налоговых льгот по местным налогам;
улучшению налогового администрирования;
повышению собираемости налоговых и неналоговых доходов;

оптимизации расходов бюджета района;

совершенствованию долговой политики.

В рамках реализации Соглашения от 28 апреля 2018 года № 218-10-с между министерством финансов Ставропольского края и администрацией Предгорного муниципального района об условиях предоставления межбюджетных трансфертов, предусмотренных статьями 8, 9 и 12 Закона Ставропольского края от 27 февраля 2008 года №6-кз «О межбюджетных отношениях в Ставропольском крае», обеспечено поступление доходов в местный бюджет по итогам 2018 года на уровне не ниже аналогичных поступлений 2017 года.

Поступления по налоговым и неналоговым доходам бюджета Предгорного муниципального района за 2018 год составили 604 743 тыс. рублей.
По сравнению с аналогичным периодом 2017 года поступления налоговых и неналоговых доходов бюджета Предгорного муниципального района выше на 59 782 тыс. рублей или 11,0 процентов. В сопоставимых условиях, с учетом изменения норматива отчисления от НДФЛ, прирост поступлений налоговых и неналоговых доходов составил 45 123 тыс. рублей или 8,26 процента.

Особое значение в 2018 году уделялось работе по сокращению недоимки по налоговым платежам и задолженности по неналоговым доходам, усилению претензионно-исковой работы по взысканию арендной платы.

В рамках индивидуальной работы с неплательщиками в 2018 году было проведено 10 заседаний межведомственной комиссии по мобилизации поступлений доходов в консолидированный бюджет Предгорного муниципального района и работе с недоимкой по платежам в бюджет и государственные внебюджетные фонды, 25 заседаний межведомственной комиссии по контролю за деятельностью предприятий и организаций в сфере оплаты труда, легализации заработной платы.
В течение 2018 года проводилась работа по снижению недоимки в бюджет района в части имущественных налогов, уплачиваемых физическими лицами - сотрудниками бюджетных учреждений, структурных подразделений администрации Предгорного муниципального района, крупнейших организаций, осуществляющих деятельность на территории района, направлено 2 049 квитанции на уплату имущественных налогов на сумму 2 238 тыс. рублей.

В результате проведенной работы дополнительно в консолидированный бюджет Предгорного района мобилизовано налоговых и неналоговых доходов в сумме 8 980,00 тыс. рублей.

В рамках программно-целевого финансирования на реализацию муниципальных программ в 2018 году направлено 1819,3 млн. рублей, что составляет 91,63 процента расходной части бюджета района.
Бюджет района по-прежнему сохраняет свою социальную направленность. В структуре расходов бюджета на финансирование отраслей социально-культурной сферы (образование, культура, спорт, социальная политика) направлено 1660,21 млн. рублей, или 83,62% от общего объема произведенных расходов. Наибольший удельный вес расходов 52,26% от общего объема расходов на социально - культурную сферу приходится на образование и 27,67% - на социальную политику.

В целях повышения эффективности расходов бюджета района в течение 2018 года проводился мониторинг экономии бюджетных ассигнований, сложившейся по результатам закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - закупки), в целях достижения необходимых результатов с меньшими затратами. В 2018 году по итогам закупок сложилась экономия как собственных средств бюджета района, так и средств бюджета Ставропольского края в сумме 16 196,1 тыс. рублей. Сэкономленные средства районного бюджета в течение 2018 года перераспределены на решение приоритетных задач.

С учетом возможностей консолидированного бюджета на условиях софинансирования с бюджетом Ставропольского края муниципальными образованиями района привлечено на 1 рубль средств местного бюджета свыше 16 рублей федеральных и краевых.

 Всего на софинансирование было изыскано 20662,2 тыс. рублей собственных средств, получено 339123,7 тыс.рублей средств субсидий на проведение таких мероприятий, как: комплексное обустройство объектами социальной и инженерной инфраструктуры населенных пунктов, строительство комплексных спортивных площадок, строительство дошкольного образовательного учреждения, капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения, обеспечение жильем молодых семей и др.
Все принятые расходные обязательства, в том числе перед жителями района, выполнены своевременно и в полном объеме.

В 2018 году заработная плата работникам муниципальных учреждений и органов местного самоуправления выплачивалась в полном объеме и в установленные сроки. На повышение заработной платы было направлено 25452,48 тыс. рублей, в том числе: за счет средств из бюджета Ставропольского края 25 452,48 тыс. рублей, за счет средств местного бюджета – 3 315,16 тыс. рублей. За счет выделенных средств произведена индексация заработной платы на 4 процента, в полном объеме выполнены обязательства по реализации Федерального закона от 07 марта 2018 года №41-ФЗ «О внесении изменений в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» и Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (далее - Указ).
Достигнутые уровни средней заработной платы для категорий работников, отмеченных в Указе, соответствуют уровням средней заработной платы, установленным дорожными картами, и составляют:
для педагогических работников муниципальных учреждений общего образования – 26,33 тыс. рублей;

для педагогических работников муниципальных учреждений дошкольного образования – 27,46 тыс. рублей;

для педагогических работников дополнительного образования:

в сфере образования – 26,68 тыс. рублей;

в сфере культуры – 26,14 тыс. рублей;

для работников муниципальных учреждений культуры – 24,25 тыс. рублей.

4.Экономическое развитие.

Основные виды экономической деятельности.
В 2018 году оборот организаций по всем видам экономической деятельности составил - 14202,2 млн. рублей или 106,4% к уровню 2017 года.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и оказанных услуг собственными силами - 5849,7 млн. руб. (104,2%).
Рост объема отгруженной продукции достигнут предприятиями обрабатывающих производств по виду экономической деятельности «Производство напитков» – на 21,2 % по сравнению с 2017 годом. 

Оборот розничной торговли за 2018 год составил 14,0 млрд. руб., что по сравнению с 2017 годом в абсолютном значении – 105,9 %. Оборот розничной торговли на 78,7% сформирован за счет розничных рынков и ярмарок и 21,3% - организациями торговли и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность вне рынка.

Количество торговых объектов местного значения за 2018 год достигло 1098 единиц, предприятий общественного питания и бытового обслуживания - 300 единиц и 10 розничных рынков с общим количеством торговых мест - 8046.
Фактическая обеспеченность населения района площадью торговых объектов на 1,0 тыс. человек составила 1371,3 кв. метров при нормативе 374 кв. м. на 1,0 тыс. человек.

На территории района работает 7 ярмарочных площадок.
За 2018 год проведено 708 ярмарок, в том числе 96 ярмарки выходного дня. Реализовано 769 тонн продукции на сумму 115,6 млн рублей.
Развитие малого и среднего предпринимательства.
Существенный вклад в экономику района вносят малый и средний бизнес.
На 10 тыс. населения района приходится 452,1 субъектов МСП.
В районе работают более 5 тысяч малых предприятий и предпринимателей, которые обеспечивают более 35 процентов занятости населения. 
Субъекты МСП в районе реализуют свою деятельность в таких сферах как торговля, общественное питание, производство потребительских товаров, строительство и услуги. Наиболее привлекательной для бизнеса остается сфера торговли, общественного питания и услуг, которая не требует вложения долгосрочных инвестиций и значительно ниже уровень риска. К ним относится 65% от общего числа малых предприятий и занято 80% от общего числа работающих.

Сектор малого предпринимательства сосредоточен в основном в сферах торговли и предоставления услуг населению. Средние предприятия в большей степени представлены в сферах с более высокой добавленной стоимостью: в пищевой и перерабатывающей промышленности и сельском хозяйстве.

В 2018 году более половины пополнения (51,5%) местного бюджета связано с деятельностью МСП. Развитие малого бизнеса увеличивает долю собственных налоговых и неналоговых доходов муниципального бюджета и снижает зависимость от межбюджетных трансфертов.

Доля налоговых поступлений консолидированный бюджет района от деятельности субъектов МСП от общего объема налоговых поступлений в 2018 году составила 69,4% (519 596,0 тыс. рублей).

В целях оказания субъектам предпринимательства поддержки в сфере образования, а также информационной, консультационной поддержки:

проведено более 120 консультаций по вопросам поддержки субъектов предпринимательства;

обеспечена работа раздела сайта « Поддержка малого и среднего предпринимательства» по адресу www.predgor-ray.ru, где на регулярной основе публиковалась оперативная новостная информация о мероприятиях, конкурсах и иных событиях, представляющих интерес для субъектов предпринимательства;

проведен ежегодный городской конкурс «Предприниматель года», по результатам которого 9 предпринимателей награждены кубками и грамотами главы Предгорного муниципального района;

проведено 5 образовательных мероприятий, участие в которых приняли более 200 предпринимателей;
состоялась встреча Губернатора Ставропольского края В.В.Владимирова с субъектами предпринимательства.
В результате проведенной информационной работы 34 субъекта предпринимательства получили краевую финансовую поддержку на развитие бизнеса в форме микрозаймов на общую сумму - 34,2 млн. руб. (Фонд микрофинансирования субъектов МСП СК).

29 предприятий Предгорного района приняли участие в 9-ти межрегиональных, российских и международных мероприятиях: краевая ярмарка «Масленица», краевая торгово-закупочная сессия, международная выставка Интерфуд, региональный конкурс «Бренд Ставропольского края – 2018», V Южный экономический форум, ярмарка, посвященная празднованию Дня российского предпринимательства, фестиваль моды STAV FASHION (г. Железноводск), международный конгресс «Лечебно-профилактическое и функциональное хлебопечение «Хлеб – это здоровье!», международный форум-презентация «Молодое вино».
Организовано участие субъектов МСП в 45 ярмарках выходного дня на территории Ставропольского края.
В целях легализации теневого сектора экономики проводилась совместная работа с представителями налоговых органов, УМВД России по Предгорному району, общественных объединений по участию в рейдовых мероприятиях в части проведения разъяснительной работы о преимуществах ведения законной предпринимательской деятельности.

Инвестиции.
Общий объем внебюджетных инвестиций за 2018 год составил 4639,9 млн. руб. при доведенном плановом показателе 3896,0 млн. руб.(119,1%).
Инвестиции в основной капитал крупных и средних предприятий района увеличились на 89,9 процентов. Капитальные вложения в рамках реализованных инвестиционных проектов и введенных объектов капитального строительства за 2018 год составили более 2,5 млрд. рублей.
По итогам года завершена реализация четырех инвестиционных проектов, общей стоимостью - 1,4 млрд. руб.
Значительный вклад в развитие экономики района вносят предприятия, модернизирующие основные фонды. Большей частью, это сельскохозяйственные предприятия, осуществляющие производство овощей защищенного грунта.
Только общество с ограниченной ответственностью «Весна» за последние 5 лет на 20% увеличило объемы производства овощей защищенного грунта, инвестировано в расширение мощностей более 1,5 млрд. рублей. Годовой объем выручки составляет около 860,0 млн. рублей.

Крупные сельхозпредприятия района за 5 лет инвестировали более 5,0 млрд. рублей в развитие производства и создали 350 новых рабочих мест.
В 2018 году начата реализация двух масштабных инвестиционных проектов: обществом с ограниченной ответственностью «Вкус Ставрополья» строительство тепличного комплекса для круглогодичного промышленного производства земляники садовой (клубники) в защищенном грунте, стоимостью 967,0 млн. руб., который позволит создать 109 новых рабочих мест. Завершение строительства планируется в текущем году.
Общество с ограниченной ответственностью «Долина Солнца» ведет строительство второй очереди тепличного комплекса площадью теплиц до 7,2 га. на основе новых ресурсосберегающих технологий производства овощных культур защищенного грунта с целью импортозамещения и увеличения их урожайности. Стоимость инвестиционного проекта 1405,0 млн. рублей, планируется к созданию 74 рабочих мест. Запуск комплекса в 2019 году.

Активное развитие показывают производители пищевых продуктов (общество с ограниченной ответственностью «ОВК», общество с ограниченной ответственностью «Раздолье», общество с ограниченной ответственностью «Суворовский»), инвестиции которых за отчетный год превысили 200,0 млн рублей.

В стадии завершения строительство продовольственного рынка обществом с ограниченной ответственностью «Лира-прод» стоимостью 1,7 млрд. рублей.
5. Сельское хозяйство

Аграрный сектор доминирующий в экономике Предгорного района. В структуре валового продукта сельское хозяйство занимает более 60%. В сельскохозяйственном производстве работает 35% от всего занятого населения. Площадь сельскохозяйственных угодий составляет 122 тыс. га, из них – 85 тыс. га пашни, 26,6 тыс. га пастбищ, 10,4 тыс. га сенокосов.

По состоянию на 1 января 2019 года в Предгорном районе осуществляет сельскохозяйственную деятельность 43 сельскохозяйственные организации, 355 крестьянских (фермерских) хозяйств, и свыше 33,0 тысяч личных подсобных хозяйств.

Валовой объем сельскохозяйственной продукции за отчетный год составил 10,1 млрд. рублей (106,3%), в т.ч. в сельскохозяйственных организациях свыше 6,8 млрд. рублей (107,9%). Рост показателей в отрасли обеспечен за счет увеличения валовых сборов практически всех видов растениеводческой продукции.
Рентабельность сельскохозяйственного производства в целом сложилась на уровне 18%, в растениеводстве 23%, и в животноводстве 9%. Прибыль от хозяйственной деятельности сельхозпредприятий составила около 700,0 млн. рублей, или 85% к уровню предыдущего года (2017 год –820,0 млн. руб.) перечислено налогов, сборов и обязательных платежей более 300 млн. руб. 

Валовой сбор зерна (без кукурузы) составил 178,5 тыс. тонн при урожайности 42 ц/га, что составляет 132,2% к целевым индикаторам, доведенных Государственной программой, и на 12,5 тыс. тонн выше уровня 2017 года. 

По предварительным данным, валовой сбор зерновых урожая 2018 года (с кукурузой) составил 251,7 тыс. тонн зерна, что соответствует показателю 2017 года. 

Лидерами по производству зерна в сельскохозяйственных организаций района стали: 

СПК «Выбор» - валовой намолот составил 11982,0 тонн при урожайности 71,0 ц\га,

СПК «Поречье» - валовой намолот составил 7280,0 тонн при урожайности 62,2 ц\га,

ЗАО «Винсадское» - валовой намолот составил 15922,0 тонн при урожайности 55,3 ц/га,

ООО «АгроФирма «Село Ворошилова» - валовой намолот составил 29786,0 тонн при урожайности 46,4 ц\га.

Валовой сбор картофеля во всех категориях хозяйств, составил 64,1 тыс. тонн, что соответствует целевому индикатору, и составляет 92% от урожая прошлого года. 
Рекордный урожай картофеля в 2016 году, фактически обрушил рынок и принес убытки многим производителям, что привело к сокращению посевных площадей на 7% и соответственно снижению объемов валового сбора картофеля в 2017 и 2018 годах.
Овощей открытого грунта, во всех категориях хозяйств, собрано около 14,0 тыс. тонн при урожайности 159,0 ц/га, что составляет 100,7% к целевым индикаторам Программы и 117,6% к уровню 2017 года.
Одна из наиболее ликвидных культур в растениеводстве - подсолнечник. Рентабельность производства в отчетном году превысила 30%, прибыль от реализации составила более 100,0 млн. рублей. Валовой сбор подсолнечника превысил целевой индикатор программы в 3,8 раза и составил 38,0 тыс. тонн, что превышает уровень прошлого года на 42,8%. Стабильно высокий спрос на маслосемена подсолнечника, обозначил рациональную потребность в увеличении посевных площадей. Посевные площади, занятые под подсолнечник увеличились на 28%, практически все сельскохозяйственные предприятия перешли на элитное семеноводство и применение интенсивных технологий возделывания гибридов подсолнечника.
Под овощами защищенного грунта занято 48,48 га. По объему производства овощной продукции в защищенном грунте Предгорный район лидирует среди муниципальных образований Ставропольского края.

Валовой сбор тепличных овощных культур составил более 19,5 тыс. тонн или 106% к 2017 году, прибыль от реализации более 200,0 млн. рублей, рентабельность производства 23%. Производство овощей защищенного грунта увеличилось за счет ввода в эксплуатацию новых теплиц.

Всего за 2018 год в сельскохозяйственную отрасль района всеми категориями хозяйств инвестировано более 1,6 млрд. рублей.

По итогам отчетного года отмечена положительная динамика в развитии животноводства.

По состоянию на 1 января 2019 года увеличилось поголовье КРС на 8% и составило 16226 голов, птицы на 12% (2685,2 тыс. гол.), снизилось поголовье свиней на 4% (3412 гол) и овец на 6% (29178 гол.).

Произведено: мяса скота и птицы на убой (в живом весе) – 35805,9 тонн, в том числе ЗАО «Ставропольский бройлер» - 31177,5 тонн, что в 5,7 раз превышает целевой индикатор программы и на 10% выше показателя 2017 года, яиц – 118152,9 тыс. шт. (103%), молока 40453,5 тонн (удой на 1 фуражную корову увеличился до 8504 кг или 107,0%).
В 2018 году ООО СХП им. С.В. Луценко «Пролетарская воля» закупили 457 голов нетелей молочного направления.
Для успешного проведения зимовки заготовлено: сена – 3500 тонн, сенажа – 14500 тонн, силоса – 20170 тонн, соломы – 6600 тонн. Заготовленные объемы полностью покрывают потребность сельхозпредприятий в кормах.

Из- за отсутствия государственной поддержки, по итогам года уменьшилось производство продукции промышленного рыбоводства до 76,8 тонн (95,6% к уровню 2017 года). 

С начала 2018 года сельхозтоваропроизводителями Предгорного района приобретено значительное количество различной сельскохозяйственной техники, в том числе:13 тракторов, 12 зерноуборочных комбайнов, 8 плугов, 5 опрыскивателей, 2 сеялки, 2 жатки и более 70 единиц другой сельхозтехники на сумму более 250,0 млн. рублей.
В результате выполнения отдельных государственных полномочий в области сельского хозяйства, выплачено 80,27 млн. рублей на реализацию мероприятий Государственной программы. По сравнению с 2017 годом государственная поддержка увеличилась в 2 раза (2017 г.- 40,36 млн. руб.).

В рамках реализации мероприятий ФЦП «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года», проведен ряд мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, молодых семей и молодых специалистов. В результате 22 заявителя, проживающие в Предгорном районе, получили свидетельства о предоставлении социальной выплаты на строительство (приобретение) жилья в сельской местности на общую сумму 26,2 млн. руб. Построено (приобретено) 2452,4 кв. м жилья.

6. Социальная сфера.
Образование.
В 2018 году имеющаяся сеть учреждений образования на территории района представлена 56-ю образовательными организациями, в которых воспитывается и обучается более 17 800 детей:

27 муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 3 дошкольные группы на базе 2 общеобразовательных учреждений и 2 частных дошкольных образовательных учреждений (4 044 детей); 

27 общеобразовательных учреждений (11545 детей), рост к 2017 году 2,2 % (251 человек);
2 муниципальных учреждения дополнительного образования и 6 частных. Доля детей, получающих услуги дополнительного образования, составила 63,5% (2017 г.- 59,2%). Общий охват детей занятиями дополнительным образованием составляет более 10 тыс. человек, или 62,4% от общего количества детей в возрасте 5-18 лет, проживающих в районе. Более 3 тыс. из них занимаются на бесплатной основе, платными услугами охвачено свыше 6 тыс. человек, более 5 тыс. детей занимаются по программам дополнительного образования на базе общеобразовательных организаций.

В образовательных организациях района работают 1087 основных педагогических работников. Средний возраст учителей 43 года.
Средняя заработная плата педагогических работников составила: в общеобразовательных учреждениях – 23704 рублей, в дошкольных образовательных учреждениях -19344 рублей. 
Расходы на сферу образования в бюджете района за 2018 год составили 1037,5 млн. рублей (в 2017 году –965,2 млн рублей).

На улучшение материально-технической базы было направлено более 20,0 млн. рублей. Выполнены ремонтные работы в 11 образовательных учреждениях, в том числе: замена кровель (1 учреждение), ремонт спортзалов и спорт площадок (2 учреждения), замена оконных блоков (8 учреждений), текущий ремонт (4 учреждения).
Для реализации прав детей на качественное доступное дошкольное образование в течение всего года проводилась работа по снижению социальной напряженности в обеспечении доступности дошкольного образования. Завершены работы по строительству детского сада на 95 мест в п.Подкумок на сумму 87,8 млн. рублей. Разработана проектно-сметная документация по строительству детского сада на 160 мест в ст.Ессентукская.

На конец года очередность в детские сады снизилась на 4,4 % и составила 1877 детей.

Организована работа по развитию альтернативных форм предоставления дошкольного образования. Охват детей вариативными формами дошкольного образования составил 430 человек.

В целях выполнения федерального государственного образовательного стандарта актуальной задачей является реализация инклюзивного подхода в воспитании и обучении детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

В школах района обучаются 307 детей с ограниченными возможностями здоровья и 113 детей-инвалидов, из которых 125 детей обучаются по адаптированным образовательным программам начального общего образования.
Функцию внешней системы оценки качества образования выполняет государственная итоговая аттестация.
Выпускники общеобразовательных учреждений в 2018 году показали хорошие результаты. Средний балл по району составил 68,64 баллов, что свидетельствует о повышении качества знаний в сравнении с прошлым годом (66,72 балла).

Районный показатель среднего тестового балла по обязательным предметам увеличился в сравнении с прошлым годом на 2%: русский язык –68,64 (в 2017 году – 66,86 баллов), математика профильная –39,94 (в 2017 году – 38,36 баллов).
Увеличилась доля выпускников, набравших свыше 80 баллов по русскому языку (в 2018 году – 20% (70 человек) в 2017 году – 19 % (58 человек).

В 2018 году доля выпускников, получивших документ о среднем общем образовании, составляет 99,5% (2017 г. – 98%).

Золотой медалью «За особые успехи в учении» награждены 26 выпускников (в 2017 г. -22) и серебряной медалью 10 выпускников (в 2017 г. - 18). 38 выпускников получили аттестаты с отличием и награждены медалями краевого и федерального уровней.

Задача повышения качества образования решается путем проведения регулярных оценочных процедур. В общеобразовательных учреждениях района успешно проведены Всероссийские и региональные проверочные работы, результаты которых показали в среднем 44,1 процентов качества.

Деятельность образовательных учреждений направлена на выявление и поддержку талантливых детей, которые в течение 2018 года принимали участие и одерживали победы более чем в 60 конкурсах и соревнованиях различного уровня. По итогам участия победителями и призёрами международных конкурсов стали 3 человека, всероссийских – 1 человек, краевых – 5 человек.

Важнейшим средством развития личностных особенностей детей школьного возраста является проведение предметных олимпиад. Обучающиеся муниципальных общеобразовательных учреждений принимали активное участие в олимпиадах: олимпиада по финансовой грамотности, Всероссийская олимпиада школьников (6 призёров регионального этапа), олимпиада для младших школьников, посвященная Году добровольца, олимпиада Эйлера и олимпиада Максвелла.

В целях сохранения здоровья детей в школах организовано горячее питание. За счет средств местного бюджета 1233 ребенка обеспечены бесплатным питанием и 558 учащихся получают бесплатное молоко.
Кампания по организации отдыха, оздоровлению и занятости детей и подростков является одной из наиболее значимых задач по укреплению здоровья подрастающего поколения.

На летнюю оздоровительную кампанию 2018 года выделено 6358,0 тыс. рублей.
В рамках летней оздоровительной кампании организована работа 27 пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей и 2-х разовым питанием и 30 площадок по месту жительства. Летним отдыхом охвачено 4497 детей или 39,0 % учащихся.

404 ребенка, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опасном положении, были трудоустроены через Центр занятости населения Предгорного района.
В оздоровительных центрах Ставропольского края отдохнули 152 ребенка. Компенсация стоимости путевки определена в сумме 10600 рублей.
Гражданско-патриотическое воспитание является одним из приоритетных направлений в системе воспитательной работы.
На начало 2019 года в Предгорном районе 195 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые находятся в приемных семьях, под опекой и в семьях усыновителей. (2017г.-215). За 2018 год родительских прав лишено 11 человек в отношении 17 детей (2017 г. 8 в отношении 11 детей). Выявлено 9 детей, оставшихся без попечения родителей, из них 67% переданы на воспитание в семьи.
Социальная поддержка.
Управление труда и социальной защиты населения Предгорного района осуществляет государственные полномочия по 36 видам мер социальной поддержки. Выплата всех мер социальной поддержки произведена в полном объеме и в установленные сроки. 
Различные меры социальной поддержки в виде пособий, компенсаций, иных выплат за 2018 год получили 40,3 тыс. человек, что составляет более третьей части населения Предгорного района или 37 %.
Объем финансирования на оказание мер социальной поддержки в 2018 году составил 496,9 млн. рублей.
Предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг одна из востребованных мер социальной поддержки жителей района.
В течение 2018 года 1599 семьям выплачена субсидия на оплату жилого помещения и коммунальных услуг на сумму 29,8 млн рублей.

Средний размер субсидии, приходящийся на одну семью составил 1550,48 руб. (2017г- 1608,18 руб.).

Осуществлена выплата компенсации расходов на уплату взноса на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме, в 2018 году сумма перечисленных денежных средств 171 получателю составила 300,0 тыс. рублей.

В 2018 году жители Предгорного района, имеющие звание «Ветеран труда» и «Ветеран труда Ставропольского края» ежемесячно получали выплату в размере 1 533,92 рубля. За 2018 год общая сумма выплат ветеранам труда составила 72,8 тыс. рублей.

В соответствии с законодательством Российской Федерации  инвалидам и участникам Великой Отечественной войны (далее — ВОВ) и приравненных к ним вдовам умерших инвалидов, ветеранам боевых действий, инвалидам, семьям, имеющим детей инвалидов ежемесячно выплачивается компенсация на жилищно-коммунальные услуги. За 2018 год 6305 человек получили 58,0 млн. рублей.
Вопросам предоставления мер социальной поддержки ветеранам ВОВ и проблемам каждого инвалида и участника ВОВ уделяется особое внимание.
По состоянию на 01.01.2019 в районе проживает 729 граждан (2017 г.-884 чел.) из числа инвалидов и участников ВОВ, бывших несовершеннолетних узников концлагерей, гетто, других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их союзниками в период Второй мировой войны, лиц, награжденных знаком «Жителю блокадного Ленинграда», ветеранов боевых действий, членов семей погибших (умерших) участников ВОВ.

В 2018 году 2 ветерана ВОВ смогли осуществить ремонт жилья, для чего из бюджета Ставропольского края привлечены денежные средства в сумме 200,0 тыс. рублей.
Адресная социальная помощь оказывалась не только ветеранам ВОВ, но и другим нуждающимся в ней гражданам, в первую очередь, малоимущим семьям. Государственная социальная помощь выплачена 577 малоимущим семьям на сумму 2,62 млн. рублей (в 2017 году – 501 семье на сумму 2,56 млн. рублей). Шесть семей получили государственную социальную помощь на основании социального контракта в виде единовременной денежной выплаты в размере 50,0 тыс. руб. на сумму 300 тыс. руб. (с 2014 года -30 семей получили данный вид помощи на сумму 1,5 млн. рублей).

Кроме того, ветеранам войны, вдовам погибших (умерших) ветеранов войны, труженикам тыла, несовершеннолетним узникам концлагерей, жителям блокадного Ленинграда оказана адресная помощь на сумму 2,45 млн. рублей, в том числе закрепленными за ветеранами Великой Отечественной войны предприятиями – на сумму 206,1 тыс. рублей.
В целях оказания адресной социальной помощи инвалидам и участникам ВОВ в течение 2018 года организованы посещения 32 участников ВОВ на дому с поздравлением и вручением подарков в канун празднования Дня защитника Отечества, Дня Победы, Нового года и Рождества.

Помимо предоставляемых мер социальной поддержки в соответствии с федеральным, краевым законодательством и муниципальными правовыми актами, проводится работа с бизнес-сообществом для оказания поддержки нуждающимся.

Ведется постоянная работа по профилактике безнадзорности несовершеннолетних. Работа по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних ведется с 16 семьями, воспитывающими 52 несовершеннолетних ребенка, признанными комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Предгорного муниципального района, находящимися в социально опасном положении (в 2017 году – 27 семей в них 73 ребенка). В отчетном году проведено 16 рейдов, обследовано 64 семьи (в 2017 году – 13 рейдов в 52 семьи). Проведение профилактической работы позволяет улучшить социальное и материальное положение семей, что способствует выходу семей из социально опасного положения.

С декабря 2018 года в Ставропольском крае определена новая категория – «дети войны». 13 декабря 2018 года принят Закон Ставропольского края №104-кз «О детях войны в Ставропольском крае» (далее - Закон), проект которого был предложен Губернатором Ставропольского края. Цель Закона – обеспечить почет и уважение в обществе граждан, детство которых пришлось на годы Великой Отечественной войны, а также усилить внимание общественности к этим гражданам, привлечь общественные организации детей войны к патриотическому воспитанию молодежи. Законом предусмотрено, что детям войны выдаются удостоверения, подтверждающие их принадлежность к данной категории. Таких граждан в Предгорном районе порядка 6800 человек. На сегодняшний день выдано около 1,5 тысяч удостоверений.

В районе выплачивается 12 видов пособий и компенсаций, в первую очередь наиболее нуждающимся семьям (малообеспеченным, многодетным, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья). За 2018 год 2687 семьям с детьми выплачено 32,3 млн рублей на предоставление различных мер социальной поддержки.

Единовременное пособие при рождении ребенка получили 554 семьи на сумму 9,3 млн. рублей.
Значительной помощью семьям при рождении третьего или последующих детей является ежемесячная денежная выплата до достижения ребенком возраста трех лет в размере прожиточного минимума для детей в Ставропольском крае (в 2018 году - 7 805 рублей). За 2018 год 616 семьям выплачено 67,5 млн. руб.
В целях поощрения многодетных матерей за достойное воспитание детей 2 многодетные матери награждены медалью «Материнская слава» 3 степени с денежной выплатой по 30 тыс. рублей.
В 2018 году проводилась работа по организации деятельности по опеке и попечительству над совершеннолетними недееспособными и ограниченно дееспособными гражданами. За 2018 год вновь установлена опека над 14 недееспособными гражданами. Проведено 35 проверок исполнения опекуном своих обязанностей и условий жизни подопечных, проживающих с опекунами (в 2017 г. – 19).
Одним из направлений работы является проведение на территории Предгорного района государственной политики в социально-трудовой сфере, в том числе легализация трудовых отношений, отсутствие задолженности по заработной плате перед работниками, обеспечение достойной оплаты труда и безопасности рабочих мест. 

Задолженности по оплате труда в Предгорном районе нет.

В результате проведенной работы по снижению неформальной занятости выявлено 3331 человек, которые трудились без оформления трудовых отношений. Со всеми трудовые договоры были заключены.
С целью контроля за обеспечением безопасных условий труда в организациях района организована работа по сбору, обработке и анализу сведений о специальной оценке условий труда, о предоставлении работникам льгот и компенсаций за тяжелую работу, работу с вредными и (или) опасными условиями труда, о приобретении средств индивидуальной защиты для работников, заняты на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, о затратах на проведение мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижении уровней профессиональных рисков. В 341 организации в 2018 году проведена специальная оценка условий труда.
Культура и молодежная политика.
На территории Предгорного района осуществляют деятельность 16 муниципальных учреждений культуры, 4 муниципальных учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры, 2 муниципальных учреждения в сфере молодежной политики и 23 филиала межпоселенческой библиотеки. По сравнению с 2017 годом сеть учреждений культуры увеличилась на 2 объекта – сельский дом культуры пос.Урожайный и филиал  межпоселенческой библиотеки пос.Мирный.

Численность работающих в отрасли культуры Предгорного района в 2018 году составила – 289 человек. Повышение квалификации прошли 52 человека.

Активно ведется работа по поощрению наиболее отличившихся работников культуры. Почетной грамотой Думы Ставропольского края награждены 3 человека, Почетной грамотой Министерства культуры Ставропольского края – 7 человек, Почетной грамотой главы Предгорного муниципального района СК – 11 человек, Благодарностью главы Предгорного муниципального района – 3 человека. 

По итогам 2018 года стипендию Губернатора Ставропольского края известным деятелям культуры и искусства получили – Самуйлова Людмила Петровна, преподаватель МБУДОД «Детская школа искусств №3» пос.Подкумок и Топузидис Авраам Николаевич, руководитель народного ансамбля кавказского танца «Золотое руно» МБУК «Центр досуга и творчества «Предгорье». Самойлюк Алеся Александровна – руководитель хореографической студии МБУК ЦДТ «Предгорье» получила государственную поддержку в размере 52 тыс. рублей, как лучший работник муниципального учреждения культуры за 2018 год.

Система образования в сфере культуры представлена 3 школами искусств и детской музыкальной школой, в которых обучается 1094 ребенка, из них на бюджетной основе– 936 и на платной – 158, процент охвата учащихся составляет 9,9 %.
Воспитанники детских школ искусств Предгорного района приняли участие в 20 краевых, региональных и районных конкурсах, фестивалях и олимпиадах. Стали лауреатами 1-й степени – 16 детей; лауреатами 2-й степени – 15; лауреатами 3-й степени – 16 детей.

В районе 5 коллективов, имеющие звание «народный» и 2 коллектива имеют звание «образцовый».

Проведен цикл мероприятий посвященных выборам Президента Российской Федерации: конкурс плакатов «Наш выбор – наше будущее», лекции, беседы, информационные часы, заседания круглых столов, беседы - обзоры, вечера вопросов и ответов, уроки права «Сделай правильный выбор! Выбирай достойных!», книжно - иллюстративные выставки, электронные презентации, выставки плакатов, детских рисунков: «Я, ты, он, она – голосует вся страна», издавались буклеты, дайджесты «Молодому избирателю все о выборах – 2018», «Найди время выбрать будущее», «Выборы - 2018». В день выборов – 2018 во всех населенных пунктах района проходили концерты, посвященные этой дате.

2018 год так же ознаменовался 100 летним юбилеем комсомола. На территории района, во всех учреждениях культуры, совместно с образовательными учреждениями проходили вечера-встречи с ветеранами комсомольского движения. Цикл мероприятий, приуроченный к этой дате, завершился в октябре праздничным концертом – чествованием ветеранов комсомола Предгорного района с вручением памятных значков и почетных грамот.

В рамках празднования Дня Ставропольского края проводились праздничные мероприятия, посвященные празднованию дней поселков, сел, станиц. Учреждения культуры района приняли участие в краевых акциях, посвященных празднованию Дня Ставропольского края: «Доброе дело краю в подарок», «Герои нашей земли», «Фестивальная карта Ставрополья», «Вы еще не читаете? Тогда мы идем к Вам!» (краевая литературная прививка), выступление Сводного (тысячного) детского хора Ставропольского края. Делегация Предгорного района совместно с ООО «Весна» приняла участие в карнавале «Вкус Ставрополья» в г. Ставрополе.
В 2018 году деятельность МКУ «Молодежный центр» велась по 16 направлениям: патриотическое воспитание молодежи, профилактика идеологии экстремизма и терроризма, поддержка молодых ученых,  развитие молодежного туризма, информационное обеспечение молодежной политики, работа с молодыми людьми с ограниченными возможностями, привлечение молодых семей в общественную деятельность, поддержка молодых предпринимателей, пропаганда здорового образа жизни, развитие органов ученического и студенческого самоуправления, привлечение некоммерческих организаций и объединение в реализацию молодежной политики, вовлечение молодых людей «группы риска» в общественную деятельность, развитие добровольчества, непрерывное образование специалистов по работе с молодежью, взаимодействие с молодежными консультативно-совещательными органами.
На базах общеобразовательных школ Предгорного района успешно осуществляют деятельность 20 волонтерских отрядов численностью 670 человек.
МКУ «Молодежный центр» и волонтеры приняли участие: в форуме Окружной школы волонтеров-медиков Северо-Кавказского федерального округа в г. Владикавказ и п. Архыз Карачаево-Черкесской Республики в 19 слете Добровольцев России «Доброград 2018 г.».
По итогам форума «Машук-2018» 2 участника выиграли гранты: Владислав Исаев (с. Новоблагодарное) «Школа пресс службы студенческих отрядов Северного Кавказа», Сергей Борисов (п. Нежинский) – создание оборудованного зала ММА.
МКУ «Предгорный районный центр казачьей культуры» проведен 5-ый районный конкурс молодых казачек «Краса казачья», посвященный Дню Ставропольского края. В течение 2018 г. проведено 15 экскурсий в музей казачьего быта и казачьей старины.

За 2018 год проведено 3594 культурно-массовых мероприятий, из них мероприятий для детей – 1705, для молодежи – 1170.

В рамках празднования 73 годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 годов муниципальными учреждениями культуры были реализованы творческие проекты, проведены патриотические акции, конкурсы, фестивали, подготовлены концертные программы.
Большая работа в 2018 году была проведена в рамках Дня Предгорного района и Дня Ставропольского края. Реализовывался ряд новых проектов, были проведены мероприятия посвященные празднованию дней поселков, сел, станиц, поддержаны инициативы организаций, предприятий. Театрализованный праздник «Люблю тебя, мое Предгорье!», проходивший на территории парка, объединил все творческие коллективы Предгорного района.
Первостепенными задачами в 2018 году осталась модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений.

В рамках государственной программы Ставропольского края «Культура и туристско-рекреационный комплекс» и программы партии «Единая Россия» «Культура малой Родины» проведены:

капитальный ремонт зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры субсидии получены 2 поселениями (Новоблагодарненский сельсовет и Тельмановский сельсовет) в сумме 18857,2 тыс. рублей;

укрепление материально-технической базы и оснащение оборудованием муниципальных организаций дополнительного образования (детских школ искусств) субсидии получены Предгорным муниципальным районом, общая сумма реализации мероприятия составила 26,2 тыс. рублей – оснащено оборудованием 1 учреждение;

комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований субсидии получены Предгорным муниципальным районом, общая сумма реализованного мероприятия составила 200 тыс. рублей – приобретено 1263 экземпляров книг (библиотечный фонд обновлен на 0,6%);

на развитие и укрепление материально-технической базы муниципальных домов культуры получены субсидии 2 муниципальными образованиями (Суворовским и Юцким сельсоветами), общая сумма реализованных мероприятий составила 5 232,3 тыс. рублей.
Управление по культуре и делам молодежи администрации Предгорного муниципального района принимает активное участие в реализации программы по развитию культуры и туризма в Ставропольском крае с целью популяризации туристского потенциала Предгорного муниципального района. Основным направлением развития туризма на территории Предгорного района является событийный туризм.
В целях продвижения Предгорного района, как района привлекательно для туризма, повышения интереса и увеличения узнаваемости района в январе 2018 года, управлением по культуре и делам молодежи администрации Предгорного муниципального района оказано содействие географическому факультету Московского государственного университета имени М.В.Ломоносова в проведении экспедиции, в рамках которой проводилось исследование на тему «Влияние этнического разнообразия на социальную дифференциацию городов и поселков Ставропольского края».
Физическая культура и спорт.
В Предгорном районе функционируют 159 спортивных объектов и развивается более 10 видов спорта. Численность занимающихся составляет около 37,0 тыс. человек. На предприятиях и в образовательных учреждениях работают 32 физкультурно-спортивных клуба.
Согласно Указу Президента РФ №204, доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, должна увеличиться до 55% от общей численности населения, поэтому приоритетным является развитие физической культуры и спорта среди широких слоев населения включая граждан «среднего возраста», укрепление материально-спортивной базы учреждений, совершенствование работы с физкультурными кадрами, поиск и внедрение новых форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы.
В 2018 году проведено 124 массовых физкультурных и спортивных мероприятий, в которых приняли участие 16230 человек. По сравнению с 2017 годом общее количество мероприятий выросло на 2 процента. 

В последние годы численность населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, увеличилась в 2,4 раза или более чем на 19 тыс. человек.
Спортсмены Предгорного района приняли участие в 105 соревнованиях разного уровня и добились высоких спортивных результатов. Завоевано золотых медалей - 142, серебряных - 117, бронзовых - 137.
За выдающиеся достижения в профессиональной деятельности и спортивные достижения спортсмены и тренеры награждены медалями, благодарственными письмами, подарками и почетными наградами главы Предгорного муниципального района.

В 2018 году достаточно активно велось строительство спортивной инфраструктуры (преимущественно, строительство и реконструкция спортивных площадок), в том числе за счет механизмов программы устойчивое развитие сельских территорий. На строительство комплексных спортивных площадок направлено 8 161,8 тыс. рублей. В результате построены спортивные площадки в ст.Суворовской на базе МБОУ СОШ №24 (525 кв. м.), в с. Новоблагодарное (800 кв. м.), в пос. Урожайном (800 кв. м.) – строительство будет завершено в 2019 году.

Приобретен в собственность района объект недвижимого имущества для размещения спортивного клуба в ст.Ессентукской. Приобретение объекта позволит увеличить фактическую площадь имеющихся спортивных залов на 3,9%, что составляет 36,1% от нормативной площади. Стоимость реконструкции и оснащения планируется в объеме72,0 млн. руб. на условиях софинансирования с краевым бюджетом.
7. Градостроительство.
За 2018 год физическими и юридическими лицами всех форм собственности за счет различных источников финансирования введено в эксплуатацию 17,1 тыс. кв. м жилых домов, в том числе:

многоэтажное жилищное строительство – 14,3 тыс. кв. м;

индивидуальное жилищное строительство – 2,7 тыс. кв. м.

За 2018 год выдано:

градостроительных планов земельных участков - 309 (2017 – 689); 
разрешений на строительство объектов капитального строительства – 250 (2017 – 645, в том числе: многоквартирных жилых домов - 3, объектов коммерческого назначения – 31, линейных объектов – 3;
разрешений на ввод в эксплуатацию объектов капитального строительства – 51 (2017–73) в том числе: многоквартирных жилых домов – 7, объектов коммерческого назначения– 38; 
уведомлений об окончании строительства индивидуальных жилых домов и садовых домов – 17.
Сокращен средний показатель предоставления муниципальных услуг:

«Подготовка, утверждение и выдача градостроительного плана земельного участка» до 11,1 календарных дней (Градостроительный кодекс -20 рабочих дней);
«Выдача разрешения на строительство» до 5 рабочих дней (Градостроительный кодекс – 7 рабочих дней).
В целях выявления и пресечения случаев самовольного занятия земельных участков, осуществления строительства без получения разрешения на строительство в установленном порядке и с отклонениями от предельных параметров разрешенного строительства на территории Предгорного района осуществлено более 600 контрольных мероприятий.
В суды различных юрисдикций направлено более 10 исков, в том числе о признании строений самовольными и их сносе, о консервации объектов капитального строительства, о приведении строений в соответствие с требованиями разрешительной документации, о взыскании задолженности по оплате за установку, демонтаж рекламных конструкций и другое.

По результатам рассмотрения данных дел приняты судебные решения о признании строений самовольными и сносе 4 объектов.
В 2018 году приоритетным направлением являлось строительство и реконструкция объектов социальной сферы.

В рамках мероприятий подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий» введен в эксплуатацию ряд значимых для района объектов. Построены разводящие сети газоснабжения хут. МТФ №1 колхоза им.Ленина (1795 м, Этокский сельсовет) и разводящие водопроводные сети с.Садовое (9900 м, Юцкий сельсовет). Общий объем привлеченных средств на комплексное обустройство объектами социальной и инженерной инфраструктуры населенных пунктов составил 28,9 млн. рублей.

8.Жилищно-коммунальное хозяйство.
Управление жилищно-коммунальным хозяйством - это комплексная работа, включающая в себя множество направлений и одно из них - подготовка объектов инженерной инфраструктуры к отопительному сезону.

В рамках подготовки к осенне-зимнему периоду 2017 – 2018 годов проведена проверка 25 котельных и 36 км тепловых сетей, 535 км водопроводных, 100 км канализационных и 196 км электрических сетей, 75 трансформаторных подстанций, 1622 км газовых сетей, 230 многоквартирных жилых домов с центральным отоплением. Отопительный сезон начат в установленные сроки, паспорта готовности к началу отопительного сезона получили все поселения. 
Несмотря на проводимые мероприятия, в жилищно-коммунальном хозяйстве накопилось много проблем, которые требуют оперативного решения. С каждым годом степень износа инженерных коммуникаций увеличивается, что влечет за собой повышение возникновения аварийных ситуаций. Износ инженерных сетей составляет более 85 %.
Затраты за предоставленные коммунальные услуги не покрываются платежами получателей коммунальных услуг. Долги населения и организаций за потребленные ресурсы на конец года составляли 94,2 млн. рублей. (2017г.-120,0 млн. рублей).
Особое внимание следует обратить на проблему вывоза мусора по всем населенным пунктам района. Пока эта работа осуществляется не систематически. Уровень заключенных договоров на вывоз твердых коммунальных отходов составляет 79%.
Думаю, выражу общее мнение, что чисто не там, где убирают, а там, где не сорят. И до тех пор, пока граждане не научатся обращаться со своими отходами и не перестанут выкидывать мусор в неустановленных местах, мы так и не будем удовлетворены санитарным состоянием наших населенных пунктов.

Вопросу санитарного состояния необходимо уделить более пристальное внимание и активизировать работу в данном направлении. К решению вопросов санитарного состояния населенных пунктов следует привлекать наиболее активных граждан, депутатский корпус, общественный совет. Активизировать работу административных комиссий поселений.
На территории муниципальных образований района находится 364 контейнерных площадки, 878 контейнеров. Вывоз мусора осуществляется по смешанной контейнерно-подворовой системе по утвержденному графику.
В рамках муниципальных контрактов за 2018 год вывезено для последующей утилизации с территории населенных пунктов Предгорного района 22 тыс. 897 тонн ТКО на полигон ООО «АРГО» и 819 тонн на полигон ООО «Сфера».

В 2018 году в районе проведено 18 общерайонных субботников с участием 1200 человек, задействовано 20 единиц техники:
очищено от мусора 480,9 тыс. кв. м. улиц, скверов, домовых территорий;
вывезено около 1600,0 куб. м. мусора;
высажено 600 деревьев;
ликвидировано 48 стихийных свалок;
отловлено 28 безнадзорных животных, в том числе и по обращениям граждан.
За невыполнение правил по обеспечению чистоты и порядка в населенных пунктах в 2018 году было составлено 102 административных протокола (2017г. - 65). Наложено штрафов на общую сумму – 129,0 тыс. рублей.
9.Транспорт
В государственной программе Ставропольского края «Развитие транспортной системы и обеспечение безопасности дорожного движения» приняли участие Предгорный муниципальный район и 4 поселения (Ессентукский сельсовет, Пригородный сельсовет, Суворовский сельсовет, Юцкий сельсовет). В рамках заключенных соглашений на мероприятия программы направлены средства на общую сумму 135,7 млн. рублей.
На капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения получены субсидии муниципальным районом и 3 поселениями. Общая сумма реализованных мероприятий составила 84,1 млн. рублей. Администрацией муниципального района приведено в нормативное состояние 7935 м автомобильной дороги «Горячеводский – Юца - Горноджуцкий». Ессентукским сельсоветом проведен капитальный ремонт 1354,9 м автомобильной дороги по ул.Яблонька в ст. Ессентукской. Суворовским сельсоветом – 4077,3 м автомобильной дороги по ул. К.Маркса, ул. Нагорной в ст. Суворовская.
В Юцком сельсовете капитально отремонтировано 1963 м автомобильной дороги по ул.Октябрьская в с.Юца, включающей в себя мостовое сооружение.
На строительство автомобильных дорог получены субсидии Пригородным сельсоветом в сумме 14 972,7 тыс. рублей. На оплату кредиторской задолженности по муниципальных контрактам, заключенным в 2015 году, направлено 15 760,8 тыс. рублей.

Всего за 2018 год в районе отремонтировано 15 330,2 м автомобильных дорог местного значения с участием средств краевого дорожного фонда.

На территории района действует 14 муниципальных маршрутов и 16 межмуниципальных, которые связывают населенные пункты района с городами - курортами региона Кавказских Минеральных Вод: Ессентуки, Кисловодск, Пятигорск, Железноводск, Лермонтов, Минеральные Воды. Пассажирские перевозки выполняют перевозчики различных форм собственности на основе конкурсной системы отбора. Перевозку пассажиров выполняют ООО «Кооптранс», ООО «Автоэкспресс», ИП Швецова М.Ф. Транспортные средства оборудованы системой ГЛОНАСС, установлены тахографы.
Транспортное сообщение отсутствует к труднодоступным населенным пунктам: п.Высокогорный (100 чел.), х. Шести (104 чел.), х. Сухоозерный (142 чел.), п.Песковский (150 чел.), п. Боргустанские Горы (39 чел.), п.Верхнеподкумский (300 чел.).
10.Закупки для муниципальных нужд.
В 2018 году в единой информационной системе в сфере закупок размещено 95 извещений об осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд, в том числе путем проведения: электронных аукционов - 84, запросов котировок – 11, открытый конкурс - 1.
Участниками закупок подано заявок, в том числе на электронные аукционы –217 , запросы котировок -14,открытый конкурс-1.

Подведены итоги по 85 процедурам по осуществлению закупок, из них: открытых конкурсов - 1, электронных аукционов - 73, запросов котировок - 11.

Всего осуществлено закупок на сумму 109962,2 тыс. рублей при объявленной начальной (максимальной) цене контрактов в размере 139676,4 тыс. рублей. При этом экономия бюджетных средств районного бюджета составила 16196,1 тыс. рублей или 11,6 процентов от суммы закупок.
Более 70 процентов сумм закупок (107 089,6 тыс. рублей) размещено по результатам проведения электронных аукционов с наибольшей экономией в денежном выражении 16087,7 тыс. рублей (99,3 процента).
11. Организация муниципального управления.
Управление муниципальным имуществом.
Один из основных вопросов, это повышение эффективности использования земли и муниципального имущества.

На 01.01.2019 года в казне Предгорного муниципального района находится: 87 объектов недвижимого имущества общей стоимостью 100479,31 тыс. рублей; из них 41 земельный участок общей площадью 898188,70 кв. м., на которые зарегистрировано право муниципальной собственности муниципального района; 8 объектов движимого имущества стоимостью 4368,1 тыс. рублей. В реестре значится 356 объектов недвижимого имущества. Право муниципальной собственности зарегистрировано на 298 объектов.
Заключено 356 договоров аренды земельных участков на общую сумму 4 985, 4 тыс. рублей в год, общей площадью 14 109 348,00кв. м.
За 2018 год в бюджет Предгорного муниципального района доходов от аренды имущества поступило в сумме1457,6 тыс. рублей (2017 г.- 1461,8 тыс. рублей). От продажи муниципального имущества поступило 1020,0 тыс. рублей (2017 г.- 638,0 тыс. рублей).

Доходы от аренды земельных участков в 2018 году составили 52 483,0 тыс. руб. (2017 г.– 47 142, 5 тыс. руб.).
За выкуп земельных участков поступило 5 328,3 тыс. руб. (2017– 1 218, 2 тыс. руб.)
С аукционов осуществлена продажа права на заключение договоров аренды в отношении 87 земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, с годовым размером арендной платы на общую сумму 3135,1 тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2019 на учете на предоставление земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена стоит 388 граждан.

В 2018 году предоставлено 40 земельных участков, из них 30 многодетным семьям, 5 инвалидам и 5 на общих основаниях.

В 2018 году проведено 31 заседание комиссии по постановке на учет и предоставлению земельных участков отдельной категории граждан.

В рамках осуществления функции муниципального земельного контроля за период 2018 года проведено 5 плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей и 12 плановых проверок в отношении физических лиц, по результатам которых выявлено 4 нарушения требований земельного законодательства. Вне плановых проверок в отношении физических лиц проведено 18, выявлено 17 нарушений в использовании земельных участков не по целевому назначению.
Кроме того, проведено обследование в отношении 665 земельных участков в соответствии с планом мероприятий муниципального земельного контроля.
В результате выявлено 113 нарушений земельного законодательства.
В целях пресечения и устранения выявленных нарушений, для принятия мер в рамках имеющейся компетенции материалы по проверкам соблюдения требований земельного законодательства направлены в Управление Росреестра по Ставропольскому краю, в органы прокуратуры Предгорного района, в Управление Россельхознадзора по Ставропольскому краю и КЧР и др.

По результатам выявленных нарушений за 2018 год привлечено к административной ответственности 24 правообладателя земельных участков на сумму 311,0 тыс. рублей.
В рамках мероприятий по претензионно-исковой работе арендаторам направлено 1286 претензий. В районный бюджет поступило 17794,3 тыс. рублей.
В целях защиты имущественных интересов Предгорного муниципального района в 2018 году в суды различных юрисдикций подано 63 иска по взысканию задолженности на общую сумму 11795,9 тыс. рублей. По 16 искам в период рассмотрения дел в суде добровольно оплачено 3086,9 тыс. рублей. Вынесено 35 положительных решений судов о взыскании арендных платежей на сумму 3454,9 тыс. рублей.

12. Реализация кадровой политики.
Штатная численность муниципальных служащих в администрации Предгорного муниципального района и ее структурных подразделениях в 2018 году составляла 158 единиц. В целях совершенствования муниципального управления в районе, а также повышения эффективности работы и уровня оплаты труда муниципальных служащих в администрации Предгорного муниципального района и ее структурных подразделениях на постоянной основе проводится анализ кадровой ситуации, в результате которого в 2018 году проведена оптимизация штатной численности за счет внутреннего перераспределения должностей в пределах утвержденного фонда оплаты труда на 2018 год.

В результате оптимизации количество должностей муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального района осталось неизменным.

В соответствии с требованиями законодательства об информировании населения о вакансиях в органах местного самоуправления в разделе «Вакансии» на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» размещаются сведения о вакансиях.

В 2018 году в администрации района состоялся 1 конкурс на замещение вакантных должностей муниципальной службы.
В администрации проводилась аттестация, по результатам которой было аттестовано 56 муниципальных служащих. Все аттестуемые признаны соответствующими занимаемым должностям.
В администрации Предгорного муниципального района для формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы формируется два вида резервов: кадровый резерв и муниципальный резерв управленческих кадров.

В муниципальном резерве управленческих кадров в настоящее время состоит 36 кандидатов.
Постоянно проводится работа по актуализации информации о кандидатах, состоящих в кадровом резерве, о наличии оснований к их исключению, а также проводится анализ потребности администрации и ее структурных подразделений в высококвалифицированных специалистах.

Осуществляется организационное и консультативно-методическое обеспечение работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Предгорного муниципального района и ее структурных подразделениях и урегулированию конфликта интересов.
За 2018 год в администрации проведено 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Особое внимание уделяется осуществлению контроля за своевременным представлением сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Сведения о доходах) муниципальными служащими, организации проведения проверок достоверности Сведений о доходах. Сведения о доходах за 2018 год представлены в полном объеме.

В 2018 году за счет средств районного бюджета 2 муниципальных служащих получили дополнительное профессиональное образование по программе «Противодействие коррупции» в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет».

В 2018 году администрацией Предгорного муниципального района награждено 435 человек, включая муниципальных служащих администрации, муниципальных служащих структурных подразделении, руководителей и представителей организаций. Из них 274 – Почетными грамотами главы Предгорного муниципального района, 161-Благодарственными письмами администрации Предгорного муниципального района.
Отделом правового и кадрового обеспечения администрации Предгорного муниципального района осуществлялись организационно-методическая помощь работникам администрации и ее структурных подразделений по кадровым вопросам и вопросам профилактики коррупционных правонарушений, контроль соблюдения трудовой дисциплины работниками администрации, учет и выдача служебных удостоверений и пропусков; разработка проектов правовых актов по направлениям деятельности, составление и контроль графика отпусков муниципальных служащих администрации; проводился систематический мониторинг и анализ сведений об организации муниципальной службы и кадровой работы в администрации Предгорного муниципального района и ее структурных подразделениях.

13. Финансовый контроль.
В 2018 году отделом исполнения и контроля финансового управления администрации Предгорного муниципального района Ставропольского края

проведено 17 контрольных мероприятий, в том числе 10 плановых проверок, 7 внеплановых проверок, проведенных по поручению главы Предгорного муниципального района.

По результатам проведенных контрольных мероприятий установлены финансовые нарушения на сумму 131295 тыс. рублей, из них:
нецелевое использование бюджетных средств – 4715 тыс. рублей;

неправомерное расходование бюджетных средств – 5614 тыс. рублей;

неэффективное использование бюджетных средств - 39 тыс. рублей;

нарушения в части применения указаний о порядке применения бюджетной классификации РФ – 122 тыс. рублей;

нарушения порядка ведения бюджетного (бухгалтерского) учета и представления бюджетной (бухгалтерской) отчетности - 111879 тыс. рублей;

непринятие мер по взысканию дебиторской и погашению кредиторской задолженности -2 тыс. рублей;

нарушение в области соблюдения законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд Федерального закона от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» - 2617 тыс. рублей;

недопоступление платежей в бюджет – 35 тыс. рублей;
прочие финансовые нарушения (установленные в муниципальных унитарных предприятиях) – 6271 тыс. рублей.
Материалы по 2 контрольным мероприятиям направлены в прокуратуру района и правоохранительные органы, объектам контроля направлено 10 предписаний об устранении выявленных нарушений бюджетного законодательства.

Всего за 2018 год подлежало устранению и устранено финансовых нарушений на общую сумму 35176 тыс. рублей,
возмещено в бюджет Предгорного муниципального района 45 тыс. рублей, в том числе:

за счет виновных физических лиц – 45 тыс. рублей;

за счет виновных юридических лиц - 0 тыс. рублей;

оприходовано в бухгалтерском (бюджетном) учете муниципальных учреждений предгорного муниципального района излишков на общую сумму - 1 тыс. рублей.

Сумма взысканных административных штрафов - 124 тыс. рублей;
Составлено протоколов об административных правонарушениях – 15 единиц.

Количество граждан и должностных лиц, привлеченных к административным правонарушениям – 7 человек.
14. Организация предоставления 
государственных и муниципальных услуг.
В рамках реализации Федерального закона от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» проведена работа по усовершенствованию нормативной правовой базы:

осуществлена типизация муниципальных услуг в соответствии с рекомендуемым типовым перечнем муниципальных услуг и рекомендуемым типовым перечнем муниципальных услуг, предоставление которых может быть организовано по принципу «одного окна» в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края;

утверждены в новой редакции Перечень муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Предгорного муниципального района, а также Перечень муниципальных услуг, предоставление которых организуется по принципу «одного окна» на базе многофункциональных центров; что позволит оказывать государственные и муниципальные услуги по принципу экстерриториальности.

За 2018 год проведена экспертиза 35 проектов административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг и государственных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Предгорного муниципального района.

В течение 2018 года осуществлялся мониторинг действующих административных регламентов на предмет наличия в них избыточных документов и административных процедур, по результатам которого были даны рекомендации отраслевым (функциональным) и территориальным органам администрации о приведении административных регламентов в актуальное состояние в соответствии с требованиями нормативных правовых актов, регулирующих их предоставление.

В настоящее время общее количество государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в муниципальном казенном учреждении «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в ст. Ессентукской (далее - МФЦ), составляет 77 государственных и муниципальных услуг, из них 43 государственных услуг, 34 муниципальных услуг, при этом список востребованных и социально значимых услуг регулярно пополняется, в том числе и за счет дополнительных возможностей для заявителей.
В 2018 году в МФЦ обратилось более 47582 заявителей, принято 2 процента от общего объема обращений в Ставропольском крае.
В МФЦ 8 окон приема заявителей оказания услуг, ориентированных на прием представителей малого и среднего предпринимательства (окно для бизнеса). В поселениях района организована работа 14-ти территориально обособленных структурных подразделений МФЦ, в которых открыты 19 окон приема посетителей. Данный показатель количества окон приема в полном объеме соответствует уровню обеспечения 90 процентной доступности населения к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», установленной Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 601 «Об основных направлениях совершенствования государственного управления».
Каждый заявитель при обращении в МФЦ за любой услугой получает дополнительно другую необходимую информацию (от подтверждения учетной записи на Портале государственных и муниципальных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполнительной власти Ставропольского края и органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края до сведений о задолженности по налогам и арендным платежам).
С августа 2018 года в МФЦ реализована возможность приема комплексных запросов по государственным и муниципальным услугам.
В целях повышения доступности муниципальных услуг исключено истребование от заявителей 5 документов, ранее являющихся необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг в социальной сфере, сфере землепользования и градостроительства. Упрощена процедура признания граждан малоимущими для предоставления помещений по договорам социального найма, справки о составе семьи для получения услуг социальной направленности заменены домовой книгой.

Качество обслуживания в МФЦ населением района оценивается высоко – удовлетворенность организацией предоставления государственных и муниципальных услуг в 2018 году по пятибалльной шкале составляет 4,74 балла.
15. Развитие информационного общества.
Во исполнение требований Федерального закона от 27 июля 2010 г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях обеспечения функционирования системы межведомственного электронного взаимодействия в администрации района, ее отраслевых (функциональных) и территориальных органах в 2018 году было обеспечено издание ключей проверки электронной подписи, используемых при работе с межведомственными запросами в единой информационно-аналитической системе Ставропольского края, и обеспечен доступ к ней по зашифрованному каналу.

Обеспечено подключение с использованием электронной подписи администрации Предгорного муниципального района к государственным информационным системам и сервисам.

В 2018 году внедрена система автоматизации делопроизводства и электронного документооборота «Дело» (далее – СЭД «Дело»):

полностью осуществлен переход на электронный документооборот с использованием электронных подписей в соответствии с утвержденным перечнем видов документов в администрации и ее структурных подразделений;

организованно электронное взаимодействие с Правительством Ставропольского края и профильными министерствами Ставропольского края;

внедрен новый модуль взаимодействия с федеральным порталом ССТУ.РФ в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 17 апреля 2017 г. №171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций»;

организовано 132 рабочих места СЭД «Дело» для принятых на работу и переведенных с других должностей сотрудников администрации района, отраслевых (функциональных) органов администрации.

Выполнена инвентаризация и модернизация компьютерной техники в рамках доведенных бюджетных ассигнований. В 2018 году обновлено 36,7 процентов (11 единиц) из требующего замены (18 единиц) парка компьютерной техники (30 единиц).

Утверждены 26 административных регламентов предоставления администрацией Предгорного муниципального района муниципальных услуг;

внесены изменения в 41 административный регламент предоставления муниципальных услуг администрацией;

в государственной информационной системе Ставропольского края «Региональный реестр государственных услуг (функций)» размещены 98 муниципальных услуг, предоставляемые муниципальными образованиями и 17 муниципальных услуг, предоставляемые администрацией и ее структурными подразделениями;

17 муниципальных услуг, предоставляемых администрацией, структурными подразделениями администрации переведены в электронную форму.

Показатель «доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме», предусмотренный Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012г. №601 «Об основных направлениях совершенствования государственного управления» составил 82,34% (2017 - 64,33%).
16. Общественная безопасность.
За 2018 год на Единую дежурно-диспетчерскую службу района поступило 16385 обращений и заявлений (2017г-10103). По всем обращениям были приняты оперативные меры по ликвидации происшествий.
За отчетный год спасатели «Службы спасения» совершили 318 рабочих выездов, в том числе на дорожно-транспортные происшествия. Оказана помощь 114 пострадавшим, спасено 90 человек, в том числе 7 детей.

В 2018 году распространено 1085 экземпляров полиграфической продукции плакатов профилактической и антитеррористической направленности. На территории района размещено 65 баннеров. Выпущено и распространено среди образовательных учреждений, учреждений культуры и спорта, муниципальных образований поселений 700 экземпляров полиграфической продукции по направлению деятельности в сфере предупреждения наркомании и пьянства, профилактики правонарушений несовершеннолетними и более 3000 экземпляров листовок «Осторожно мошенники».

С целью координации действий субъектов профилактики терроризма и экстремизма организована работа антитеррористической комиссии Предгорного района, проведено 7 заседаний.

На заседаниях комиссии рассматривались вопросы обеспечения антитеррористической безопасности в период подготовки и проведения массовых, общественно-политических, культурных, праздничных мероприятий, вопросы антитеррористической защищенности объектов с массовым пребыванием людей, объектов транспорта и транспортной инфраструктуры, торговли, ТЭК (теплоэнергетический комплекс), гостиниц, вопросы противодействия идеологии терроризма и экстремизма.
На территории Предгорного района зарегистрировано 15 народных дружин, в том числе 7 из числа казачьих обществ с общей численностью народных дружинников 189 человек и общество правоохранительной направленности «Перспектива».

При поддержке и во взаимодействии с администрацией муниципального района членами НД и НКД оказано содействие органам внутренних дел (полиции) в охране общественного порядка.
С их участием сотрудниками районного отдела полиции за 2018 год выявлено 529 административных правонарушений, задержано лиц, за совершение административных правонарушений и доставлено в ОМВД – 225. Изъято алкогольной продукции 545 литров, наркотических средств более 25 кг, 89 единиц охотничьего оружия и боеприпасов.

В рамках плана профилактических мероприятий по обеспечению общественного порядка, профилактики правонарушений, незаконного потребления и оборота наркотиков во всех общеобразовательных учреждениях проводилась работа по реализации мероприятий первичной профилактики наркомании и другой зависимости от наркотических и других психоактивных веществ, предусматривающих приобщение подростков к здоровому образу жизни, профилактику асоциального поведения в молодежной среде.
Ежегодно образовательные организации района принимают участие в проведении добровольного тестирования учащихся на предмет немедицинского потребления наркотических средств и психоактивных веществ. 
В 2018 году протестировано 227 учеников, в том числе 77 учащихся из числа «группы риска». По результатам тестирований случаев употребления наркотиков не обнаружено.
Реализованы меры, направленные на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов. Взаимодействию администрации муниципального района с лидерами и членами национально-культурных и религиозных организаций в целях предупреждения этнического и религиозного экстремизма способствует деятельность районного этнического совета и молодежного этнического совета при администрации Предгорного муниципального района. Проведены «круглые столы на тему: «Этническое многообразие культур Предгорного района, как фактор развития и процветания», «Поликультурная образовательная среда как основа формирования межэтнических отношений учащихся».
Во взаимодействии с полномочным представителем Губернатора Ставропольского края в Предгорном районе Л.Н. Травневым проведены рабочие встречи, на которых рассматривались и вопросы межнациональных конфессиональных отношений на территории района.

В целях оказания помощи и содействия руководителям религиозных объединений, входящих в состав «Духовного управления мусульман Ставропольского края в деятельности по удовлетворению духовных потребностей жителей Ставропольского края, исповедующих ислам, профилактике религиозного радикализма, проведения адресной профилактической работы с молодежью, гармонизации межконфессиональных и внутриконфессиональных отношений, проведена рабочая встреча с участием муфтия Ставропольского края Рахимова Мухаммад Загитовича.
Управлением по культуре и делам молодежи администрации Предгорного муниципального района проведено более 50 значимых мероприятий: смотров-конкурсов, круглых столов, встреч, выставок, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района.
___
